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議案第２８号 

 

令和８年度嘉島町後期高齢者医療特別会計予算 

 

令和８年度嘉島町の後期高齢者医療特別会計予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ２０５，０５７千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。 

（一時借入金） 

第２条 地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は、１０,０００千円と定める。 

 

 

令和８年３月２日提出 

 

嘉 島 町 長  鍋田 平 











２　歳　入
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（単位：千円）（款） 1 （項） 1

金 　額

1 94,459 82,448 1 現年度分特別徴収 94,459 現年度分特別徴収保険料
保険料

2 63,073 55,065 1 現年度分普通徴収 62,973 現年度分普通徴収保険料
保険料

2 滞納繰越分普通徴 100 滞納繰越分普通徴収保険料
収保険料

（款） 2 （項） 1

2 5 5 1 督促手数料 5 督促手数料

（款） 4 （項） 1

1 5,313 4,915 1 事務費繰入金 5,313 事務費繰入金

2 38,014 34,852 1 保険基盤安定繰入 38,014 保険基盤安定繰入金
金

（款） 5 （項） 1

1 350 330 1 前年度繰越金 350 前年度繰越金

（款） 6 （項） 1

1 1 1 1 延滞金 1 延滞金

目 本 年 度 前 年 度 比　 較

後期高齢者医療保険料 後期高齢者医療保険料

節

区 　分
説　　明

特別徴収保険料 12,011

普通徴収保険料 8,008

計 157,532 137,513 20,019

使用料及び手数料 手数料

督促手数料 0

計 5 5 0

繰入金 一般会計繰入金

事務費繰入金 398

保険基盤安定繰入 3,162
金

計 43,327 39,767 3,560

繰越金 繰越金

繰越金 20

計 350 330 20

諸収入 延滞金加算金及び過料

延滞金 0



（単位：千円）（款） 6 （項） 1

金 　額

2 1 1 1 過料 1 過料

（款） 6 （項） 2

1 1 1 1 保険料還付金 1 保険料還付金

2 1 1 1 還付加算金 1 還付加算金

（款） 6 （項） 4

1 3,838 4,316 1 健診事業収入 3,838 健診事業収入

（款） 6 （項） 5

1 1 1 1 滞納処分費 1 滞納処分費

目 本 年 度 前 年 度 比　 較

諸収入 延滞金加算金及び過料

節

区 　分
説　　明

過料 0

計 2 2 0

諸収入 償還金及び還付加算金

保険料還付金 0

還付加算金 0

計 2 2 0

諸収入 受託事業収入

後期高齢者医療広 △478
域連合受託事業収
入

計 3,838 4,316 △478

諸収入 雑入

滞納処分費 0

計 1 1 0
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（単位：千円）（款） （項） 1

そ の 他

1 4,915 398 5,313 2 給 料 2,559 職員給

3 職員手当等 1,446 期末手当 535
勤勉手当 450
通勤手当 24
時間外勤務手当 20
退職手当負担金 417

4 共 済 費 707 共済組合負担金

10 需 用 費 31 消耗品費 10
印刷製本費 21

11 役 務 費 570 郵便切手代 480
通信運搬費 90

（款） （項） 2

1 30 0 5 25 10 需 用 費 30 消耗品費

2 5 0 1 4 10 需 用 費 5 消耗品費

（款） （項） 1

1 172,366 23,181 195,546 1 18 負担金､補助 195,547 被保険者保険料 157,533
及び交付金 基盤安定負担金 38,014

目 本 年 度 前 年 度 比　較

1 総務費 総務管理費

本　年　度　の　財　源　内　訳

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債
一般財源

節

区　分 金　額
説　　明

一般管理 5,313
費

1 総務費 徴収費

徴収費 30

計 5,313 4,915 398 5,313

滞納処分 5
費

計 35 35 0 6 29

2 後期高齢者医療広域連合納付金 後期高齢者医療広域連合納付金

後期高齢 195,547
者医療広
域連合納
付金



（単位：千円）（款） （項） 1

そ の 他

（款） （項） 1

1 4,319 △458 3,838 23 10 需 用 費 310 消耗品費

11 役 務 費 165 郵便切手代

12 委 託 料 3,386 システム委託料 117
健診委託料 3,269

（款） （項） 1

1 200 0 200 22 償還金､利子 200 過年度還付金
及び割引料

2 1 0 1 22 償還金､利子 1 還付加算金
及び割引料

（款） （項） 1

1 100 0 100

2 後期高齢者医療広域連合納付金 後期高齢者医療広域連合納付金

本　年　度　の　財　源　内　訳

特　 定　 財　 源

国県支出金 地 方 債
一般財源

節

区　分 金　額
説　　明

計 195,547 172,366 23,181 195,546 1

目 本 年 度 前 年 度 比　較

3 保健事業費 健康保持増進事業費

健康診査 3,861
費

4 諸支出金 償還金及び還付加算金

保険料還 200

計 3,861 4,319 △458 3,838 23

付金

還付加算 1
金

5 予備費 予備費

予備費 100

計 201 201 0 201

計 100 100 0 100
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( )

( )

( )

（注） 　（　　）内は、短時間勤務職員について外書き

給 与 費 明 細 書

（千円）

1　一 般 職

（１） 総 括

合 計
給 料 職 員 手 当

給 与 費
共 済 費

職員手当

の 内 訳

20

20

（人） （千円） （千円）

613

比 較

本 年 度 2,559 1,029 3,588 707

1

4,295

区 分
職 員 数

1

4,015前 年 度 2,413 989

（千円）
計

146 40

特 殊 勤
務 手 当

186 94 280

住 居 手 当
時 間 外
勤 務 手 当

（千円）

備 考

扶 養 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 通 勤 手 当

3,402

区 分

本年度

前年度

535

499

24

51

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

宿 日 直
手 当

36

450

管 理 職
手 当

比 較 △ 2731

419



令和8年1月

 2名

給　　　　　料

時間外勤務手当

管理職手当30

36 管理職員特別勤務手当

 1月 1名

扶養手当

人事異動　

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額
（千円）　　

増 減 事 由 別 内 訳
（千円）　　

備 考説 明

給与改定実施時期

給与改定率 6.12%

146

66

給 与 改 定 に 伴 う
増 減 分

146

△ 78

昇 給 に 伴 う

増 加 分
78

そ の 他 の 増 減 分

職 員 手 当

△ 26そ の 他 の 増 減 分

40

勤勉手当

通勤手当

制 度 改 正 に 伴 う

増 減 分

勤勉手当

住居手当

期末手当

昇給率

昇給期別職員数

3.37% 

特別昇給

住居手当

通勤手当 △ 27

1

時間外勤務手当

管理職手当

特殊勤務手当

扶養手当

期末手当 管理職員特別勤務手当

特殊勤務手当

宿日直手当

宿日直手当
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（３）給料及び職員手当の状況　

（注） 　短時間勤務職員を除く

初任給、級別の標準的な職務の内容、期末手当・勤勉手当、定年退職及び勧奨退職係る退職手当、その他の手当は、一般会計予算書と同様

201,400

20.08平 均 年 齢

令 和 8 年 １ 月 １ 日 現 在

平 均 給 料 月 額

ア  職員１人当り給与

区 分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

（円）

（円）

平 均 給 料 月 額 （円） 174,900

平 均 給 与 月 額令 和 7 年 １ 月 １ 日 現 在

199,400

平 均 給 与 月 額

（歳）

183,500

平 均 年 齢 （歳） 20.58

（円）



( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

(注) （　）内は、短時間勤務職員について外書き

計 計

６ 級

３ 級 ３ 級

５ 級

４ 級 ４ 級

1

２ 級

計

２ 級

１ 級１ 級

令 和 7 年 １ 月 １ 日 現 在

６ 級

５ 級

４ 級 ４ 級

1 100.0

２ 級 ２ 級

職 員 数 （人） 構 成 比 （％） 級

令 和 8 年 １ 月 １ 日 現 在

１ 級

３ 級

１ 級

３ 級

職 員 数 （人） 構 成 比 （％）

イ　級別職員数

区 分
一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

級

1 100.0 計

1 100.0

100.0
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（注） 派遣職員・短時間勤務職員は含まない

比 率 （ Ｂ ） ／ （ Ａ ） （％） 100.0 100.0

８号給 （人） 0
復職時
調　整

（人） 0

４号給 （人） 1 1

６号給 （人） 0

２号給 （人） 0

３号給 （人） 0

１号給 （人） 0

昇 給 に 係 る 職 員 数 （B） （人） 1 1

前

年

度

職 員 数 （A) （人） 1 1

号級数別内訳

昇給なし （人） 0

比 率 （ Ｂ ） ／ （ Ａ ） （％） 100.0 100.0

８号給 （人） 0
復職時
調　整

（人） 0

４号給 （人） 1 1

６号給 （人） 0

２号給 （人） 0

３号給 （人） 0

１号給 （人） 0

昇 給 に 係 る 職 員 数 （B） （人） 1 1

本

年

度

職 員 数 （A) （人） 1 1

号級数別内訳

昇給なし （人） 0

ウ　昇給

区 分 合 計
代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職



 


